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ميѧة لاسѧتخداما
عالميѧة فѧي مج
سمعة الشركات
ѧѧن النشѧѧرة التو

  :بط التالي

ض شخصѧية أو
قواعѧѧد السѧѧلوك
تها مѧن الوص
 المطبقة في ا
ѧѧور المتخصص
لأفѧѧراد بفهѧم الب
راق، وضѧѧبط ال

نية، وتط المه
لأغراض نسخه
 القواعѧد السѧل

نشطة اليوميلأ
 التوجهѧات الع
اء المهني وس

يѧѧة مѧѧ الكترون
خول على الرا

 
ѧركة لأغѧراض
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لنشѧѧرة أيضѧѧا إ
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