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 مدقـیـــــس يذلـا ثحـبلا ناونع دیـدحـت ریخلأا اھـعامـتجا يف 2025 ماعـل ةرـــــشاعـلا ھتـرودبـ ةبـقعلا رمتؤمل ةیـمیظنتلا ةنـجللا تررق
ً ارظن 2025 /5/ 14-11 نم ةرتفلل دقعیـــس يذلا ةعبارلا ةرملل ةبقعلا رمتؤمل ةینیمأتلا ثوحبلا ةزئاج ةقباـــسم يف ةكراـــشملل
ً ایلحم اھیف ةكراشملا ىلع ریبكلا لابقلااو 2023و 2022و 2019 ةقباسلا تارمتؤملا يف ةثلاثلاو ةیناثلاو ىلولأا ةبرجتلا حاجنل
 :لوـح نوكیل ةعبارلا اـــھترود يف ةزئاجلل مدـقیس يذلا ثحبلا عوضوم رایتخا ایبرعو
 ”نیمأتلا تاكرش ءادأ ىلع ةئشانلا ایجولونكتلا رطاخم رثأ ”

“The Impact of Emerging Technology Risks on the Performance of Insurance Companies” 
 ةثلاثلا اھترود يف اثحب )43(و ةیناثلا اھترود يف اثحب )49(و ىلولأا اھترود يف اثحب )35( تبطقتــسا ةقباــسملا هذھ نأ ركذیو
 نم وأ نیمأتلا عاطق يف نیلماعلا نم ءاوــس ةكلمملا لخاد نم اھب نیمتھملا نم ریبك ددع ىلا ةفاــضإ ةیبرعلا لودلا نم ددع نم
 ھتیمھلأً ارظن عوـضوملا اذھ رایتخاب ةنجللا رارق يتأی ثیح ،نیمأتلا عوـضومب نیمتھملا نیثحابلاو نییداـصتقلاا وأ نییمیداكلأا
 يف ربكأ لكــــــشب رامـثتـــــسلااو يمقرلا لوحتلا ططخ عم امـاجــــــسنا ةمـداقـلا ةلـحرملا يف ایـملاعـو ایـبرعو ایـلحم نیمأتـلا عاطـقل
 تاكرـــشلا ھجوتو ،ةثیدحلا ةینقتلا جماربلا ثدحأ مادختـــساب اھئلامعل ةینیمأتلا تامدخلا ریفوتل نیمأتلا تاكرـــش يف ایجولونكتلا
 ھجوتلا اذھ بحاــصی امو تاقیبطتلاو ةینورتكللاا عقاوملاو تنرتنلاا ةكبــش مادختــساب اھتامدخ نم ریثك ریفوتل ةیمدخلاو ةیلاملا
 ءلامعلا تانـایـب ىلع ظافـحلاو ةیـجولونكتلا ةئـیبلا يف ربكا لكــــــشب رامـثتـــــسلاا نیمأتـلا تاكـرـــــش ىلع متحت ةدیـدجـ رطاخـم نم
 نمضـی ام ریفوتو ةیصـخشـلا تانایبلا ةیامحب ةقلعتملا تاعیرشـتلا قیبطتو ،تانایبلا يقرتخمو ةیناربیسـلا تامجھلا نم ةیصـخشـلا
 .تامولعملا نما ىلع ظافحلا يف مھست جماربو ةیامح ةمظنأ نم اھب تاكرشلا مازتلا
 هذھ يف ةكراــشملا يف ةبغارلا ةفدھتــسملا ةحیرــشلا عیــسوت ةیمھأب رمتؤملل ةیمیظنتلا ةنجللا ةیؤر عم رارقلا اذھ مجــسنی كلذكو
 ةفاكل ةعفار لكشـی يذلا ایجولونكتلاو داصـتقلاا تلااجم فلتخم يف ةینیمأتلا ةیداصـتقلاا تاعاطقلا نم ربكأ ددع لمشـتل ةزئاجلا
 ةكیرــــش ربتعت يتلا تاعاطقلا هذھ يف نیلماعلا تاربخ نم ةدافتــــسلاا فدھب اھلامعأ ذیفنتل اھل نكممو ةیداــــصتقلاا تاعاطقلا
 ءانـب يف ةزئاجـلا يف ةكـراـــــشملا ثاحـبلأا هذھـ تاجـرخم فیظوتو رمتـــــسملا ثیـدحـتلاو ریوطتلا ةیـلمع يف نیمأتـلا عاطـقل
 ةكراــشم عیــسوت ىلا يــساــسأ لكــشب فدھت 2025 ةبقعلا رمتؤمل ةیمیظنتلا ةنجللا نأ ثیح ،عاطقلل ةیلبقتــسملا تایجیتارتــسلاا
 تاعاطقلا هذھ يف تایولولأا ملس ىلع نیمأتلا عاطق عضوو ةقباسملا هذھ يف تاھجلا فلتخم نم ةیداصتقلاا تاعاطقلا فلتخم
 .ىرخلأا تاعاطقلا عم ةكارشلا زیزعت ىلع دمتعت يتلا ةمداقلا ھتریسم يف ایسیئر امعاد نوكتل

 
 



 
 
 ىندا دحبو 2025/1/31 يف ةقباسملا يف ةكراشملا ةینیمأتلا ثوحبلا ملاتسلا دعوم رخآ ةبقعلا رمتؤمل ةیمیظنتلا ةنجللا تددحو
 ةیفافشلا ىھتنمب ةمدقملا ثوحبلا مییقت متیس ثیح ،ةیزیلجنلاا ةغللا وا ةیبرعلا ةغللاب امإ ھمیدقت نكمی يذلاو ةحفص )15( ثحبلل
 ثیح )تامولعملا ایجولونكت لاجم يف نیلماعلاو نیمأتلاو ةیمیداكلأا( تلااجملا نم ددع نم ةــــصتخم ةنجل للاخ نم ةھازنلاو
 روــضحل ةزئافلا ةــسمخلا ثاحبلأا يمدقم ةوعدب ةنجللا موقت نأ ىلعو ةزئاجلاب ةزئافلا ةــسمخلا ثاحبلأا رایتخاب ةنجللا موقتــس
 موــسر ةیطغت نیمأتلا تاكرــشل يندرلأا داحتلاا لمحتی ثیحب فرــش فویــضك ”2025 ةبقعلا رمتؤم“ رــشاعلا يلودلا رمتؤملا
 .ةیزمر ةیلام ةزئاج مھحنمل ةفاضا رمتؤملا ةرتف للاخ قدانفلا يف مھتماقا روجأو رمتؤملا يف مھكارتشا فلكو
 نم فیثك روــضحب 2025/5/12 قفاوملا نینثلاا موی رمتؤملا حاتتفا لفح للاخ ةــسمخلا نیزئافلا مــسا نع نلاعلإا متیــس امك
 میلسـت متیسـ ثیحب ةیـصخشـ 1200-1000 نم مھددع غلبی نا عقوتملاو ةیمسـرلا تاسـسـؤملا يلثمم نم نیوعدملاو نیكراشـملا
 .ةیلحملاو ةیبرعلا ةعومسملاو ةءورقملاو ةیئرملا ملاعلاا لئاسو يلثممو رمتؤملا يف نیكراشملا ةفاك روضحب زئاوجلا
 :يلاتلا طبارلا ةرایز وجرن ةزئاجلل میدقتلا طورش ىلع علاطلال
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